
 
  

1من  1الصفحة   

 

 تعميم

استطلاع رأي جهات التوظيف لجودة  الموضوع: 

 2026التعليم الجامعي لعام 

 الل  مسلمه         أصحاب السمو والمعالي والسعادة رؤساء مجالس الإدارات في الجمعيات الأهلية 

 سلمهم الل          أصحاب السمو والمعالي والسعادة رؤساء مجالس الأمناء في المؤسسات الأهلية 

 سلمهم الل          أصحاب السمو والمعالي والسعادة رؤساء مجالس الأمناء في الصناديق العائلية

 سلمهم الل                       أصحاب السمو والمعالي والسعادة رؤساء مجالس الأمناء في الصناديق الأهلية 

 سلمه الل                         نسخة لسعادة رئيس مجلس إدارة مجلس المؤسسات الاهلية                                   

 سلمه الل                       نسخة لسعادة رئيس مجلس إدارة مجلس الجمعيات الاهلية                                     

 السلام عليكم ورحمة الل وبركاته 

تنمية   العمل، وحرصًا على  سوق  احتياجات  مع  مخرجاته  الجامعي ومواءمة  التعليم  تعزيز جودة  أهمية  من  ا 
ً
انطلاق

الكفاءات الوطنية بما يسهم في تحقيق المستهدفات التنموية، نسعى إلى استطلاع مرئيات جهات التوظيف في القطاع غير  

ية الخريجين، وكفاءتهم المهنية والسلوكية، وملاءمة تخصصاتهم  الربحي حول مستوى جودة التعليم الجامعي، ومدى جاهز 

 .لمتطلبات العمل ومتغيراته

ويأتي هذا التوجه في إطار تعزيز التكامل والتعاون بين القطاع غير الربحي والقطاع التعليمي، بما يدعم تبادل الخبرات،  

ويرفع مستوى المواءمة بين البرامج الأكاديمية واحتياجات الميدان، ويسهم في تطوير السياسات والممارسات التعليمية بما  

 .التحسين المستمريعزز جودة المخرجات ويرسّخ ثقافة 

م، 2026وعليه؛ يسرّنا دعوتكم للمشاركة في استطلاع قياس آراء جهات التوظيف حول مخرجات التعليم الجامعي لعام  

الموضح أدناه. ونثمّن لكم تعاونكم ومساهمتكم الفاعلة، لما لآرائكم من   (QR Code) وذلك عبر مسح رمز الاستجابة السريع

أثر بالغ في دعم تطوير منظومة التعليم، وتعزيز كفاءة القطاع غير الربحي، ورفع إسهامه في تحقيق مستهدفات رؤية السعودية  

2030. 

 والسلام عليكم ورحمة الل وبركاته

 الرئيس التنفيذي  

 

طلاع رأي جهات التوظيف است   أحمد بن علي السويلم

 لتقييم خريجي التعليم الجامعي 

 : ٤٧٠٠٠٣٤٤٨رقم الصادر
 : ١٤٤٧/٠٩/٠٢تاريخ الصادر

 :المرفقات


